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Studienarbeit aus dem Jahr 2010 im Fachbereich Soziologie - Arbeit, Beruf, Aushildung, Organisation,
FernUniversitét Hagen, Sprache: Deutsch, Abstract: Die Arbeit thematisiert die wesentlichen Charakteristika
von Organisationen in modernen Gesellschaften. Diesbeziiglich wird zundchst ein kurzer geschichtlicher
Abriss Uber die Entwicklung und Stellung von Organisationen in der Gesellschaft gegeben. Damit einher
gehend werden die drei entscheidenden Dimensionen von Organisationen, Ordnung, Gebilde und
Vergemeinschaftung, vorgestellt.

Diese Betrachtung wird unter Einbeziehung der aktuellen Entwicklung der digitalen Medien (insbesondere
des Internets) exemplarisch anhand von grof3en deutschen Firmen in Online Communities betrachtet. Die
Zielsetzung der kritischen Analyseist die Evaluation moglicher Unterschiede zur realen Welt. Zur
Quantifizierung solcher Differenzen referenziert die Betrachtung kontextuell auf den drei vorgestellten
Dimensionen. Nach der Initialbetrachtung wird eine Ubertragbarkeit der Resultate auf weitere Bereiche des
Internets thematisiert.

Die betrachteten Beispiele zeigen deutliche Differenzen in der Ubertragbarkeit der drei
Organisationsdimensionen. Eine starke kontextuelle Abhangigkeit in Bezug auf das Geschaftsmodell, die
Nutzergruppe und die soziale Interaktion innerhalb der Online Communities ist beobachtbar. Allgemein
zeigen die drei Dimensionen unterschiedlich starke Aussagekraft fir den virtuellen Raum. Bedingt durch
Maoglichkeiten der Anonymisierung und rechtlicher Grauzonen zeigt die klassische Betrachtung von
Organisationen entlang dieser Dimensionen Limitationen im Erklérungswert. Die Betrachtung beziglich
weiterer Kommunikationsmedien im Internet unterstreicht diese Differenzen.
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From reader reviews:
Glen Hoffman:

This book untitled Individualisierungsphdnomene in Organisationsgesel | schaften: Eine Detailbetrachtung
von Online-Communities grof3er deutscher Firmen (German Edition) to be one of several books that best
seller in thisyear, thisis because when you read this guide you can get alot of benefit into it. Y ou will easily
to buy this specific book in the book shop or you can order it through online. The publisher with this book
sells the e-book too. It makes you quicker to read this book, because you can read this book in your Cell
phone. So thereis no reason for you to past this e-book from your list.

John Lopez:

Many people spending their time frame by playing outside together with friends, fun activity together with
family or just watching TV the entire day. Y ou can have new activity to pay your whole day by reading
through abook. Ugh, yathink reading a book can actually hard because you have to bring the book
everywhere? It aright you can have the e-book, having everywhere you want in your Cell phone. Like
Individualisierungsphanomene in Organisationsgesel | schaften: Eine Detailbetrachtung von Online-
Communities grof3er deutscher Firmen (German Edition) which is finding the e-book version. So , try out
this book? Let's find.

Catherine Almond:

Aswe know that book isimportant thing to add our expertise for everything. By areserve we can know
everything we would like. A book is a pair of written, printed, illustrated or even blank sheet. Every year
ended up being exactly added. This book Individualisierungsphanomene in Organisationsgesel | schaften:
Eine Detailbetrachtung von Online-Communities grof3er deutscher Firmen (German Edition) wasfilled in
relation to science. Spend your free time to add your knowledge about your research competence. Some
people has distinct feel when they reading a new book. If you know how big benefit of a book, you can feel
enjoy to read aguide. In the modern eralike right now, many ways to get book you wanted.

Carmen Pinto:

That publication can make you to feel relax. This specific book Individualisierungsphdnomenein
Organisationsgesel | schaften: Eine Detailbetrachtung von Online-Communities grof3er deutscher Firmen
(German Edition) was vibrant and of course has pictures on the website. Aswe know that book
Individualisierungsphanomene in Organi sationsgesel | schaften: Eine Detailbetrachtung von Online-
Communities grof3er deutscher Firmen (German Edition) has many kinds or variety. Start from kids until
young adults. For example Naruto or Investigation company Conan you can read and believe you are the
character on there. So , not at all of book tend to be make you bored, any it offers up you feel happy, fun and
chill out. Try to choose the best book to suit your needs and try to like reading that.
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