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Abstract: Ein Vertragsstrafeversprechen ist nach § 134 BGB unwirksam, wenn damit eine unwirksame
Hauptverbindlichkeit gesichert werden soll bzw. der Arbeitnehmer zur Einhaltung von nicht wirksam
vereinbarten Kündigungsfristen angehalten werden soll. Längere als in § 622 Abs. 1 BGB vorgesehene, für
beide Vertragsparteien gleiche Kündigungsfristen können durch Strafversprechen gesichert werden. Die
zwischen den Parteien vertraglich festgelegten Kündigungsbestimmungen sind weder ganz noch teilweise
unwirksam. Die Vereinbarung einer Kündigungsfrist von zwei Monaten jeweils zum 31. Juli eines Jahres
steht in Einklang mit § 622 BGB und ist weder nach § 309 Nr. 9 BGB noch nach § 307 Abs. 1 BGB
unwirksam. Aus § 622 Abs. 6 BGB folgt, dass die Arbeitsvertragsparteien eine längere als die in § 622 Abs.
1 BGB vorgesehene Kündigungsfrist vereinbaren dürfen. Voraussetzung dafür ist, dass für die Kündigung
des Arbeitsverhältnisses durch den Arbeitnehmer keine längere Frist vereinbart werden darf als für die
Kündigung durch den Arbeitgeber.
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From reader reviews:

Jaleesa Greenwood:

Nowadays reading books be a little more than want or need but also become a life style. This reading
addiction give you lot of advantages. Associate programs you got of course the knowledge the actual
information inside the book that improve your knowledge and information. The info you get based on what
kind of e-book you read, if you want get more knowledge just go with training books but if you want sense
happy read one together with theme for entertaining for instance comic or novel. The
Vertragsstrafenabreden: Allgemeine Geschäftsbedingungen im Arbeitsrecht, § 310 Abs. 4 BGB (German
Edition) is kind of reserve which is giving the reader unpredictable experience.

Margarita Toman:

Your reading sixth sense will not betray a person, why because this Vertragsstrafenabreden: Allgemeine
Geschäftsbedingungen im Arbeitsrecht, § 310 Abs. 4 BGB (German Edition) reserve written by well-known
writer who knows well how to make book which can be understand by anyone who else read the book.
Written throughout good manner for you, leaking every ideas and creating skill only for eliminate your
personal hunger then you still hesitation Vertragsstrafenabreden: Allgemeine Geschäftsbedingungen im
Arbeitsrecht, § 310 Abs. 4 BGB (German Edition) as good book not simply by the cover but also by the
content. This is one e-book that can break don't evaluate book by its handle, so do you still needing an
additional sixth sense to pick this kind of!? Oh come on your examining sixth sense already told you so why
you have to listening to an additional sixth sense.

Theodore Huff:

A lot of reserve has printed but it is unique. You can get it by net on social media. You can choose the top
book for you, science, witty, novel, or whatever by simply searching from it. It is called of book
Vertragsstrafenabreden: Allgemeine Geschäftsbedingungen im Arbeitsrecht, § 310 Abs. 4 BGB (German
Edition). You can add your knowledge by it. Without making the printed book, it could possibly add your
knowledge and make you happier to read. It is most essential that, you must aware about reserve. It can bring
you from one destination to other place.

Denise Niemi:

Reading a e-book make you to get more knowledge from the jawhorse. You can take knowledge and
information originating from a book. Book is published or printed or descriptive from each source which
filled update of news. With this modern era like right now, many ways to get information are available for a
person. From media social similar to newspaper, magazines, science publication, encyclopedia, reference
book, book and comic. You can add your understanding by that book. Are you ready to spend your spare
time to open your book? Or just searching for the Vertragsstrafenabreden: Allgemeine
Geschäftsbedingungen im Arbeitsrecht, § 310 Abs. 4 BGB (German Edition) when you required it?
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